Principal
Helping you manage ? i

your retirement goals

With 24/7 account access

Planning for retirement doesn’t have to be complicated. Set up your account to stay on track with your
retirement savings goals. And since your life is busy enough, we've made getting to your information
simple and convenient. Use these resources to access your account when and how you want.

First-time users Ongoing account access

Go to principal.com/Welcome Go to principal.com

> Select Get Started > Click Log In

> Enter your first name, last name, date of : > Enter your username and password
birth, mobile phone number (this is the : (click Forgot Username or Forgot
quickest way to verify your identity), and Password if you need to reset) and click
your ID number (this is either your Social LogIn
Security number or a specific ID provided > If you're logging in from a new device,
by your employer) or ZIP code resetting your username or password, or

you've opted to use verification codes every
time you log in, you'll receive a security

, , code via text message, voice call, or
> If you don’t provide your mobile phone E authentication app

number, you'll need to answer a few personal
questions as an alternative way to confirm
it’s really you

v

Agree to do business electronically and
click Continue

> Enter the security code and click Verify

> Create a unique username, set a secure

password and add your email address Questions?

Having trouble setting up
your login? Give us a call

> Select and answer three security questions
to use if you need to call us

You now have access to your online account, : . at800-986-3343.
and you'll get a confirmation email within a
few minutes ' —

v

> The first time you log in, you'll need to Stay up to date!
choose where we send you verification
codes (text message, voice call, or
authentication app) and how often you want
to use them

Keeping your email address current helps
you stay in the know with communications
tailored to you.

Click on the Retirement Plan link of the account you want to access. Use the tabs at the top of
the page to navigate the website.

v



Your account Education Hub

Available options include: » Plan info & forms - > Overview
Not all options are available for certain plans. Check » Statements » My Virtual Coach
with your human resources contact to find out what » Contributions > Monthly webinars
isavailable. > Investments > Retirement planning
> Loans & withdrawals - » Managing money
> Rollovers » Life event planning

» Retirement > Calculators & tools
Wellness Planner :

Check your account balance and rate of return on the go.

> Principal” App — Available for iPhone™ and Android™* > Text message » Email

First-time users Ongoing account access

Call 800-547-7754 . Call 800-547-7754

> Enter your Social Security number when > Enter your Social Security number when
prompted . prompted

> Listen to the menu and select an option - > Listen to the menu and select an option

> When prompted, establish your personal > If prompted, enter your (PIN)
identification number (PIN) using your (Note: Some options do not require you to enter your PIN.)

Account/Contract Number

Follow the prompts to: - » Check your account balance - » Transfer retirement funds
between available investment

> Check investment performance ’
options

. _ » Request or review loan ) . )
(Not all options are available for information » Hear information regarding

certain plans. Check with your ) ) ) : an expected Form 1099-R
human resources contact to » Review investment options

find out what is available. ) > Manage your rollover funds

* The mobile application offered by Principal” to view account information is currently supported on iPhane” (operating systems 11.0
or higher) and Android™ (operating systerns 6.0 or higher).

Q Principal

principal.com

Apple and iPhone are registered trademarks of Apple Inc.
Android is a trademark of Google Inc. Use of this trademark is subject to Google Permissions.

Insurance products and plan administrative services provided through Principal Life Insurance Co., a member of the Principal Financial Group
Des Moines, lowa 50392.

PT383R-14 | 11/2019 | 1004575-112019 | © 2019 Principal Financial Services, Inc.



A\ TECTA AMERICA ————

Roofing Redefined Profit Sharing and 401(k) Plan

Plan features

Tecta offers the 401(k) plan as benefit to help you save for your future. The following provides an overview of the key
features of the plan. For more information, please refer to the Summary Plan Description (SPD).

Eligibility

You're eligible to save in the plan if you're at least 18 years old and have completed 30 days of service.

Your contributions

You may contribute 1% to 50% of your eligible pay with pre-tax contributions, Roth 401(k) contributions, or a
combination of both. Together, both contribution types are subject to the annual IRS contribution limit. If you are age
50 or older by the end of the calendar year, you may qualify to make additional tatch-up contributions. Visit irs.gov for
current contribution limits.

Note: Tecta limits the deferral percentages for highly compensated employees (HCEs). For more information on the
limits permitted by the plan, please reach out to your local unit representative.

Employer match

After one year of service, you can receive extra If you contribute  Company matches Total amount saved
contributions for retirement when you save in

the plan. 8% 4
Tecta will add $.50 for every $1you contribute to
the plan up to 6% of your eligible pay* Employer
contributions are added to the amount you

contribute, which helps your savings grow faster!

-+

-
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Check out the example to the right to see how
matching contributions are added to your savings.

Consider saving at least 6% to receive the full company match!
Vesting

You're always fully vested in your contributions. Once you're eligible for matching contributions, you're immediately fully
vested in Tecta contributions too.

Rollovers

We'll help you roll eligible outside retirement savings into your retirement account. Before taking action, consider
speaking with a financial professional or tax advisor. For more information about your options, please contact Principal®.

Loans

You may borrow up to $50,000 or 50% of your vested balance, whichever is less. The minimum loan amount is $1,000.
You may have one loan outstanding at a time. The amount available for a loan may be reduced by the highest
outstanding loan balance in the past year.

Beneficiary

It’s important to name a beneficiary and keep the information up to date. This helps ensure your retirement savings are
left where you intend. To add a beneficiary, visit principal.com/beneficiary or call Principal.

* The matching contributions are discretionary and subject to change at any time.



Stay connected with your retirement account

Online

Enrolling in the plan is easy at principal.com/welcome. After you enroll, you can access your account at principal.com.
If you have other Principal accounts that you access online, sign on using the same username and password.
Principal® app

Manage your account on the go through the Principal® app. Download it today at principal.com/onthego.

Call Principal at 800-547-7754

To enroll or access your account by phone, you can speak with a retirement specialist Monday through Friday from
8a.m.to10 p.m.ET.

¢Necesita informacion en espanol? Si desea obtener informacion importante acerca de su plan de jubilacion en

espanol, llame Principal al 800-547-7754. Presione uno para recibir atencion en espanol.

You should consider the differences in investment options and risks, fees and expenses, tax implications, services and penalty-free withdrawals for
your various options. There may be other factors to consider due to your specific needs and situation. You may wish to consult your tax professional
or legal counsel.

Principal® app is available for iPhone® and Android™. Apple and iPhone are registered trademarks of Apple Inc. Android is a trademark of Google Inc.
Use of this trademark is subject to Google Permissions.

Plan features in this communication are current as of July 2021 and are subject to change.
This communication is intended to be educational in nature and is not intended to be taken as a recommendation.

The legal plan document governs the employer’s plan. If any discrepancies, the legal plan document will govern. Contact your plan sponsor if question
regarding applicable retirement plan provisions.

Insurance products and plan administrative services are provided by Principal Life Insurance Company, a member of the Principal Financial Group®,
Des Moines, IA 50392.

CP10468 | © 2021 Principal Financial Services, Inc.|1722393-072021| 07/2021



O Principal

Ayuda para administrar
tus metas de jubilacion

con acceso a tu cuenta 24 horas al dia, 7 dias a la semana

Planificar tu jubilacion no tiene que ser complicado. Crea tu cuenta para mantenerte al dia con tus metas de ahorro para
la jubilacion. Sabemos que vives muy ocupado, por eso queremos que obtengas tu informacion de manera sencillay
conveniente. Utiliza estos recursos para acceder a tu cuenta cuando y como lo prefieras.

En Internet

Usuarios por primera vez Acceso continuo a la cuenta

Ve a principal.com/Welcome (en inglés) Visita principal.com

> Selecciona Get Started [comenzar] > Haz clic en Log In [ingresar].

> Ingresa tu nombre, apellido, fecha de nacimiento, > Ingresa tu username [nombre de usuario] y
numero de celular (esta es la manera mas rapida de password [contrasena] (haz clic en Forgot
verificar tu identidad) y tu numero de identificacion Username or Forgot Password [olvidé mi
(este es tu numero de seguro social o un ndmero nombre de usuario o contrasena] si necesitas
especifico que tu empleador te proporcione) o codigo restablecerlos) y haz clic en Log In [ingresar].
postal. > Siestas ingresando desde un nuevo dispositivo,

> Acepta realizar transacciones electrénicas y haz clic en restableciendo tu nombre de usuario o
Continue [continuar] contrasena, o has optado por utilizar los cédigos

de verificacion siempre que ingreses, se te
enviara un codigo de seguridad por medio de un
mensaje de texto, una llamada telefonica o una
aplicacion de autenticacion

~

Sino proporcionaste un numero de celular, como
forma alternativa para confirmar que realmente
eres tu, necesitaras responder unas pocas preguntas
personales.

~

Ingresa el codigo de seguridad y haz clic en
Verify [verificar].

~

Crea un unique username [nombre de usuario],
establece un password [contrasena] y agrega tu email
address [direccion de email].

~

Selecciona y responde three security questions [tres
preguntas de seguridad] para utilizarlas si necesitas
llamarnos.

¢Tienes preguntas?

(Algin problema al establecer

Ahora tendras acceso a tu cuenta online y unos pocos e tu ingreso? LIAmanos al

minutos después recibirds un email de confirmacion. : " 800-986-3343 (para espaiiol
’

~

~

La primera vez que ingreses, tendras que elegir a - oprimeel 2)

donde te enviaremos los verification codes [codigos :

de verificacion] (ya sea mensaje de texto, llamada : ) , S —
telefonica o aplicacion de autenticacion) y con qué

frecuencia deseas utilizarlos. iMantente actualizado!

Mantener actualizada tu direccion de
email te sirve para estar al tanto de las
comunicaciones que sean relevantes para ti

> Haz clic en el enlace Retirement Plan [plan de jubilacion] de la cuenta a la quieres acceder. Usa las
pestanas en la parte superior de la pagina para navegar por el sitio web.



Tu cuenta Education Hub [centro educativo]

Las opciones disponibles > Plan info and forms [informacion del > Overview [informacion general]
incluyen: plany formularios] » My Virtual Coach
Ciertos planes no tienen » Statements [estados de cuenta] > Monthly webinars [seminarios web

disponibles todas las - » Contributions [contribuciones] mensuales]
opciones. Tu persona > Investments [inversiones] Retirement planning [planificacion

de contacto de recursos : I
) with : para la jubilacion]
humanos puede indicarte > Loans & withdrawals [préstamos y

) S .
cuales estan disponibles. retiros]

~

~

Managing money [administracion

» Rollovers [traspasos] de dinero]

~

Life event planning [planificacion
para eventos de la vida]

> Retirement Wellness Planner

[planificador de bienestar de jubilacion]
Calculators & tools [calculadoras y
herramientas]

Chequea la tasa de rendimiento y el saldo de tu cuenta en cualquier mormento y en cualquier lugar.

~

> Principal” App: una aplicacion movil disponible en iPhone” y Android™* > Mensajes de texto > Email

Usuarios por primera vez Acceso continuo a la cuenta
Llama al 800-547-7754 (para espanol, oprime el 1) Llama al 800-547-7754 (para espanol, oprime el 1)

> Ingresa tu Social Security number [nimero de seguro » Ingresa tu Social Security number [nUmero de seguro

social] cuando se te pida. social] cuando se te pida
> Escucha el menu y selecciona una opcion. > Escucha el menu y selecciona una opcion
> Cuando se te pida, crea tu personal identification > Sise te pide, ingresa tu (PIN).
number (PIN) [nimero de identificacion personal] (Nota: algunas opciones no requieren que ingreses tu PIN)

usando tu Account/Contract Number [nimero de
cuenta/contrato].

Sigue las indicaciones: - > Chequear el saldo de tu cuenta - > Transferir fondos para la jubilacion
Ciertos planes no tienen » Chequear el rendimiento de la entre las opciones de inversion
disponibles todas las opciones.  © inversion disponibles

Tu persona de contacto de » Solicitar o revisar la informacion de » Escucharinformacion sobre un
recursos humanos puede un préstamo 3 Formulario 1099-R que estés
indicarte cuales estan : esperando

. . » Revisar las opciones de inversion
disponibles.

> Administrar tus fondos de traspaso

*La aplicacion movil que Principal ofrece para ver la informacion de la cuenta es compatible actualmente con iPhone " (sistema
operativo 11.0 o superior) y Android™ (sistema operativo 6.0 o superior).

0 Principal

principal.com

Apple yiPhone  son marcas registradas de Apple Inc.
Android es una marca registrada de Google Inc. El uso de esta marca registrada esta sujeta a Google Permissions [Permiso de Google]

Los productos de seguros y servicios administrativos del plan son provistos por Principal Life Insurance Co., miembro de Principal Financial
Group ", Des Moines, lowa, 50392.

PT383RR-07 | © 2020 Principal Financial Services, Inc. | 04/2020| 1004575-112019



: Plan 401(k) de

A TECTA AMERICA ahorros para el retiro y
Roofing Redefined participacién de ganancias de

Tecta America Corp.

Caracteristicas del plan

Tecta ofrece el plan 401(k) como un beneficio para ayudar a sus empleados a ahorrar para el futuro. A continuacion, se
ofrece un resumen de los componentes clave del plan. Para obtener mas informacién, por favor, consulta el Summary
Plan Description (Resumen de la descripcion del plan o SPD, por las siglas en inglés).

Requisitos

Los empleados retinen los requisitos para ahorrar en el plan si son mayores de 18 anos y han completado 30 dias de
trabajo en la compania.

Tus contribuciones

Puedes ahorrar entre 1% y 50% del salario admisible mediante contribuciones antes de impuestos, contribuciones a
cuenta Roth 401 (k) o una combinacion de ambos tipos de contribuciones. Ambos tipos de contribuciones estan
sujetos a los limites de contribucion anuales del IRS. Si el empleado tiene 50 afnos o mas al finalizar el afo calendario,
podria calificar para hacer contribuciones adicionales (catch-up) al plan. Ingresa a irs.gov para conocer los limites
actuales de las contribuciones.

Contribuciones complementarias

Si el empleado La compaiiia
(que hace el empleador) ahorra contribuye Total en ahorros
Después de un ano de trabajo, el empleado
podra recibir contribuciones extra para el ' 8% + -

retiro, si ahorra en el plan.

Tecta aportara $.50 por cada $1 que el -
empleado ahorre en el plan, hasta un 6% del
salario admisible*. jLas contribuciones del -
empleador se suman al monto de tu aporte, lo
que ayuda a incrementar tus ahorros mas
rapidamente!

--

0006
006
006

) . 3 iConsidera aportar al menos el 6% para recibir la
Revisa el ejemplo a la derecha para ver como las méxima contribucién complementaria!

contribuciones del empleador se suman a tus ahorros.

Adquisicion de derechos

Siempre tienes todos los derechos adquiridos sobre tus contribuciones. Una vez que seas apto para recibir
contribuciones del empleador inmediatamente también adquieres todos los derechos sobre las contribuciones de Tecta.

Traspasos

Te ayudaremos a pasar tus ahorros de retiro externos a tu cuenta de retiro. Esto se conoce en inglés como “rollover”.
Antes de actuar, considera conversar con un profesional financiero o asesor de impuestos. Para obtener mas
informacién sobre tus opciones, por favor, comunicate con Principal®.

Préstamos

Los préstamos pueden ser de hasta $50,000 o un 50% de tu saldo con derechos adquiridos, la cantidad que sea menor.
El préstamo minimo es de $1,000. Solo puedes tener un préstamo pendiente de pago a la vez. La cantidad disponible
para préstamos pudiera verse reducida por el saldo de préstamo pendiente mas alto durante el ultimo afo.

Beneficiarios

Es importante nombrar a un beneficiario y mantener esa informacién al dia. Esto ayuda a garantizar que tus ahorros
para el retiro se destinen conforme a tus intenciones. Para agregar a un beneficiario, visita principal.com/beneficiary
o llama a Principal.



Mantente conectado con tu cuenta de retiro

En Internet

La inscripcion en el plan es facil en principal.com/welcome. Después de inscribirte, podras acceder a tu cuenta en
principal.com. Si tienes otras cuentas en Principal a las que accedes por Internet, ingresa utilizando el mismo nombre
de usuario y contrasena.

Aplicacion moévil de Principal®
Administra tu cuenta en cualquier momento y desde cualquier lugar a través de la aplicacién movil de Principal®.
Descéargala hoy mismo en principal.com/onthego.

Llama a Principal al 800-547-7754

Para inscribirte o acceder a tu cuenta desde tu teléfono, puedes hablar con un especialista en retiro de lunes a
viernes, de 8 a.m. a 10 p.m., horario del este.

*Las contribuciones complementarias son discrecionales y estan sujetas a cambios en cualquier momento.

Considera las diferencias entre las opciones de inversién, asi como riesgos, cargos y gastos, implicaciones de impuestos, servicios y retiros sin
sanciones de las diferentes opciones. Segun tu situacion particular, pudiera haber otros factores a considerar. Consulta con un profesional de

impuestos o asesor legal.
La aplicacién Principal®esta disponible para dispositivos iPhone®y Android™. Apple y iPhone son marcas registradas de Apple Inc. Android es una
marca registrada de Google Inc. El uso de esta marca esta sujeta a la aprobacién de Google.

Las caracteristicas del plan detalladas en esta comunicacion tienen vigencia a partir de julio de 2021 y estan sujetas a cambios.
Este documento tiene fines diddcticos y no es una recomendacion.

El documento legal del plan rige el plan del empleador. Si existen discrepancias, prevalecerd el documento legal del plan. Comunicate con el
patrocinador de tu plan si tienes alguna pregunta acerca de las disposiciones del plan de retiro que corresponden.

Los productos de seguros y servicios administrativos del plan los provee Principal Life Insurance Company, una compania de Principal Financial
Groupe, Des Moines, IA 50392.

CP10468B | © 2021 Principal Financial Services, Inc. | 1722393-0122021 | 12/2021



